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 Axe 5 : Favoriser le développement et l’extension de 
l’établissement par une dynamique constructive
S’ouvrir à notre territoire et à l’international

 Axe 5 : Favoriser le développement et l’extension de 
l’établissement par une dynamique constructive
S’ouvrir à notre territoire et à l’international

Objecti f 5.1

Défi nir la desti nati on 
de l’espace Marcel 

Guiraud

Étude de faisabilité en foncti on 
des besoins

Recensement des possibles 
en lien avec le territoire et les 
acti ons sociales et solidaires

Recherche de fi nancements.

Créati on d’un EPI en lien avec 
les plateaux techniques et la 
formati on SAPAT.

Mise en place d’un EPI manuel, 
orienté sur le territoire.

Proposition de compléments 
de formati on.

Poursuite des projets EADR-SI

Mise en œuvre d’un projet de 
partenariat à l’internati onal

Mise en place d’un séjour 
linguisti que tous les deux ans.

Mise en place d’un voyage 
professionnel ou de découverte.

Mise à dispositi on des locaux 
avec un savoir-faire interne et/
ou externe 

Privilégier les partenariats avec 
d’autres établissements

Objecti f 5.4

Ouvrir le lycée sur 
l’extérieur 

Objecti f 5.3

Développer la 
coopérati on 

internati onale

Objecti f 5.2 

Diversifi er les EPI et 
les compléments de 

formati on
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 Axe 6 : Inscrire le développement durable au cœur de nos activités
Devenir et former des éco-citoyens solidaires
 Axe 6 : Inscrire le développement durable au cœur de nos activités
Devenir et former des éco-citoyens solidaires

Objecti f 6.1

Vivre le développement 
durable

Intégration d’un indicateur 
développement durable

Réfl exion sur le fi nancement des 
projets

Prise en compte des notions 
d’écologie intégrale, de bien-être 
de travail pour tous

Favorisati on de l’intérêt collecti f

Mainti en de l’unité et de la cohésion 
de l’équipe

Organisation des obligations 
professionnelles et des missions

Incitati on au tri des déchets dans 
l’ensemble de l’établissement

Organisation optimale du tri 
des déchets

P r i s e  e n  c o m p t e  d u 
développement durable dans 
les investissements et au 
quoti dien

Sensibilisation de l’équipe 
professionnelle à travers des 
intervenants, vidéos, ateliers, 
dégustati ons…

Mise en place de deux éco-
citoyens élèves et personnels : 
par  c lasse,  en sa l le  de 
restauration et au sein de 
l’équipe

Valorisati on des responsabilités.

Informati on et valorisati on des pro-
ducteurs locaux

Propositi on au sein de la commis-
sion restauration de menus bios, 
locaux, végétariens

Réalisation de plats bios, locaux, 
végétariens en cuisine pédagogique

Développement de sorties péda-
gogiques vers des producteurs 
locaux en favorisant les cueillett es 
et la découverte des produits

Incitation à la consommation de 
produits bios, équitables, en vrac

Réfl exion autour des goûters et des 
ventes proposées par et aux élèves

Valorisati on du fait-maison.

Objecti f 6.4

sensibiliser personnel 
et élèves à une 

alimentati on durable

Objecti f 6.3

Développer une culture 
commune autour du 

développement durable

Objecti f 6.2 

Limiter la quanti té de 
déchets
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 Les fi ches-actions Les fi ches-actions Les fi ches-actions
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 Conclusion
La rédacti on de ce projet d’établissement a été un travail de longue haleine : 10 mois de réunions, 
d’échanges, de remises en questi on, de travail d’équipe, de bilans !

Nous avons pris la mesure du chemin parcouru depuis les 5 dernières années, parti culièrement à 
l’occasion du bilan réalisé à mi-parcours en 2015. 

Tout au long de ces derniers mois, nous avons relevé les points forts et les fragilités de nos 
foncti onnements,  actualisé nos prati ques professionnelles au regard des exigences nouvelles de 
la formati on, des contraintes règlementaires et budgétaires, des évoluti ons des publics accueillis, 
de leurs modes de vie et des nouveaux modes de communicati on 

Ce projet un gage de cohésion et de solidité : Il donne du sens à notre travail, de la cohérence, et 
il nous fi xe un cap jusqu’en 2023.

L’ensemble de la communauté éducati ve devra s’y référer, le faire vivre, et l’ajuster au fi l des écueils, 
des contraintes et des opportunités rencontrées. 

Les fi ches acti ons en témoignent, les projets s’enchaînent et s’harmonisent, le travail d’équipe est conforté. 
Les voiles sont déjà hissées ! Réalistes et conscients des enjeux, mais plus soudés et déterminés, 
nous avons commencé la traversée ! 

« Conti nuez, conti nuez ! Tout est en avant ! – Florin Callerand » 

La Directrice Marie-Françoise GROS
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